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Uvod

Na temelju Uredbe Viade Republike Hrvatske o pracenju, analizi i predvidanju potreba
trzista rada za pojedinim zvanjima, te izradi i uzimanju u obzir preporuka za obrazovnu
upisnu politiku (Narodne novine broj 93 iz 2010. godine), regionalni i podruéni uredi
Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje, uz koordinaciju od strane Sredién jeg ureda,
proveli su analizu i prognozu pofreba trZista za pojedinim zvanjima, te izradili
preporuke za obrazovnu upisnu politiku.

Analiza i prognoza potreba trZista rada za pojedinim zvanjima provedena je na osnovi
statistiCkih podataka i relativnih pokazatelja o zaposljavanju nezaposlenih osoba
prema obrazovnom programu koji su zavrSile, podataka o nedostatku radnika pojedinih
zvanja dobivenih anketom poslodavaca, te kvalitativnin dojmova savijetnika steenih
iskustvom posredovanja pri zapo$ijavanju. Na temelju relativnog polozaja pojedinih
zvanja u prethodnom razdoblju napravijena je prognoza njihovog polozaja u
buduénosti. Osim toga, u obzir su uzeti strategije i planovi gospodarskog razvoja
odnosno razvoja pojedinih sektora na nacionalnoj, regionalnoj i lokainoj razini. Na
osnovi prognoziranog poloZaja pojedinih zvanja na trzidtu rada izradene su preporuke
u pogledu povecanja ili smanjenja broja upisanih ucenika i studenata u pojedine
obrazovne programe. Pri tome su u obzir uzeti | podagi o broju ved upisanih uenika i
studenata u pojedine obrazovne programe. Analize, prognoze i preporuke izradene su
na razini lokalnih t Zista rada kako su ih odredili regionalni | podrucni uredi Hrvatskog
zavoda za zaposljavanje. Lokaina trzista rada uglavnom su Zupanije, ali mogu biti |
dijelovi Zupanija, te pojedinacni gradovi ili opéine.

Preporuke se odnose ne samo na upis, vec i na stipendiranje ugenika i studenata.
Buduci da se neki obrazovni programi ne provode na podrugju nekih lokalnih trzista
rada, preporuke se u njihovom sludaju odnose samo na stipendiranje ucenika i
studenata koji pohadaju takve programe na drugim podrugjima. Programi koji se ne
provode na podrucju lokainog trziSta rada oznadeni su zvjezdicom.(*).

Prilikom izrade ovogodisnjih preporuka regionaini i podruéni uredi Hrvatskog zavoda
za zaposljavanje pregledali su i uzeli u obzir promjene upisnih kvota za srednje kole
P visoka ucilista tijekom protekfe godine.

Premda su jasne i izravne, preporuke imaju kvalitativni karakter, Preporuca se
povecanije ili smanjenje broja upisanih i stipendiranih uéenika i studenata u pojedinim
obrazovnim programima, ali se ono ne odreduje kvantitativno. Preporuke, dakle,

~ukazuju na smjer potrebnih promjena, ali ne odreduju njihov kvantitativni doseg, $to je
razumijivo i smisleno s obzirom na razinu pouzdanosti i precaznostl prognostlck:h
rezuitata. S druge strane, buduci da se preporuke izraduju i upuduju svak
opetovanom pojavliivanju_pojedinih obrazovnih programa_treba. pﬂdayah mewmcuﬁ

teZifu T uzimati ga u obzir sve ‘ozbiliniie _prilikom.. donosenja_odluka. Promjene
obrazovne upisne politike i polmke stipendiranja na temelju preporuka Hrvatskog
zavoda za zapoSijavanje pridonijet ¢e uskladivanju obrazovanja s potrebama trzista
rada odnosno umanijiti strukturnu neuskladenost izmedu ponude rada i potraZnje za
radom, $to je jedan od glavnih dugoroénih problema hrvatskog trZidta rada.
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Ekonomist/ekonomistica

Struéni studif
Poslovna ekonomija

Sveucilisni studif
Poslovna ekonomija

Podrugje VIIl: Primorsko-goranska Zupanija

1. Obrazovni programi u kojima treba povedéati broj upisanih i stipendiranih
uéenika ili studenata T

Dvogodisnji ili trogodisnji srednjoskolski
Zidar/zidarica
Stolar/stolarica
Tesar/tesarica®
Limarflimarica*
Fasader/fasaderka*
Vodoinstalater/vodoinstalaterka
Soboslikar-li¢ilac/soboslikarica-ficiteljica*
Monter suhe gradnje / monterka suhe gradnje*
CNC operater / CNC operaterka
Instalater grijanja i klimatizacije / instalaterka grijanja i klimatizacije
Bravar/bravarica
Kuhar/kuharica
Konobar/konobarica
SlastiCar/slasticarka
Mesar/mesarica
Pekar/pekarica*
Voza motornog vozila / vozadica motarnog vozila
Automehani¢ar/automehanitarka

Cetverogodisnji ili petogodisnji srednjoskolski
Medicinska sestra opce njege / medicinski tehnitar opée njege
Strojarski tehnicar / strojarska tehniCarka*
Tehnicar geodezije i geoinformatike / tehni¢arka geodezije | geoinformatike

Strucni studij

Sveudilisni studi
Racunarstvo
Strojarstvo
Elektrotehnika
Medicina
Farmacija*
Rehabilitacija*
Logopedija*
Geodezija*
Brodogradnja
Fizika i matematika, nastavnicki smjer
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Matematika i informatika, nastavnicki smjer
Soijalni rad* e T
Socijalna pedagogija”

Biologija i kemija, nastavnicki smier”
Geografija, nastavnicki smier*

Glazbena pedagogija™

Rani i predskolski odgoj i obrazovanje -« A

2. Obrazovni programi u kojima treba‘"s"ﬁ'nanjit.iiiroj upisanth i stipendiranih
uéenika ili studenata R

Trogodisnji srednjoskolski
Prodavad/prodavacica

Cetverogodisnji srednjoskolski
Ekonomist/ekonomistica
Upravni referent / upravna referentica
Hotelijersko-turisticki tehniCar / hotelijersko-turisti¢ka tehni¢arka

Strucni studij
Upravni studij

Sveudilini studif
Poslovna ekonomija
Poslovna ekonomija u turizmu i ugostiteljstvu
Pravo
Logistika | menadzment u pomorstvu i prometu

Podrugje IX.I: grad Gospi¢, te op¢ine Lovinac, Karlobag i Peru§ic

1. Obrazovni programi u kojima treba povecati broj upisanih i stipendiranih
uéenika ili studenata

Trogodi$nji srednjodkolski

Dimnjacar/dimnjacarka”
Pekar/pekarica®
Mesar/mesarica®
Frizerffrizerka®

- Krojag/krojatica®
Sivag/sivatica*
Soboslikar i ligilac / soboslikarica | liliteljica®

Cetverogodisnji ili petogodisnji srednjoSkolski
Farmaceutski tehniéar / farmaceutska tehni¢arka®
Medicinska sestra / tehniGar opée zdravstvene njege”
Dentalna asistentica / dentalni asistent”
Kozmetidarka/kozmetiar®

Struéni studij
Sestrinstvo®
Predskolski odgoj*






